| Helyi Esélyegyenliségi Program (HEF)

Osszhangban &z Egyenld Béndsmodrol és az Esélyegyenlfsép Eldmozditisirdl szol6 2003
évi CXXV, torvény, a helyi esélyegyenltiségi programok elkésriidsének szabdlyairdl és az
esélyegyvenldsdégl mentorokrdl sedlc 321720010, (XTI 27) Korm. rendelet és a hely
esélyegyenldségi program elkésaiiésének részletes szabalyairdl s2016 22012, (VL 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Ere Kozség Onkormanyzatn Esélyegyenltségi Programban rogzini
az eselyegyenliség erdekében srilkséges feladatokat,

Az Onkormanyzat villalja, hogy az elkésenlt ___r clfogadott Esélyegyenldsém Programmal
dssrchangolia a telepdlés mas dokumentumait’, valamint az dnkormdryeat fenntartdsiban
Iévh intézmények mikddierdsét. Villalja tovibbd, hogy az Esélyegyenlisém Program
clkészitese somn bevonju parinen kaposolatrendszerdt, khltnds tekintetiel a kimevelés allami
&5 nem dllami miéeményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenliségi Program mepalapozisit szolgilja.

A telepiilés bemutatisa

Fie kizség Komirom-Eszergom megye nyugat felénck kbzéptmpin, Kisbér kbzelében
helyezkedik el. A Pipa-Tatabinya vonalon ondlldé vasitillomissal rendelkezds telepiilés,
patakvilgyekkel wagolt, hullimos siksigon fekszik. Természeti ériéke a kozeli Tagos-erddben
talilhatd dsgvep, melynek jellegzetes ndvénye az drvalinyvhaj és o szép virdgl, tavasszal viritd
ledanykikdresin.

A belieriilet szomszédsagiban, kbzel 33 hekuiros terlileten dbbsziz s20l0termd kis parcella és
mintegy 106 préshize tlilhato. A telepfilésen a borturizmus kedveldi mellett a lovassport irant
érdeklddik is kikapesolodasi lehetdséper talilhatnak. A kiizség népessége: 620 .

A teleplilés kdmyéke mdr a bronzkorban lakott volt, a régi néphit szerint Amila, bun vezér
udvartartisanak kozponija is ¢ helyen dllott. Elsd irisos emlitése 1250-ben Ethem wvolt,
elnevezésének alapja az Ei személynév volt. Az ?Jﬁn.__nﬂ_ﬁ: jobbdgyok, majd kirdlyi
himdkak és cshseok dltek i, foldjeit a hantai prépostsag és a visegradi aparsag bimokolta. A
wordkok megjelendséig tibb nemesi csaldd is osztozott rajta, majd 1529-ben a kémyékbeli
telepiilésekhez hasonldan Ere is elpuszmult. 1648-18] protestinsokkal népesalt be a falu, mely
ezt kivetben rohamos fejlddésnck mdult. Az 1710-es pestiz jdrvinynak mintegy haromszis
falubeli esett dldozatul, de fejlddése ennck eflenére tdretlen volt. A falu kedvezd terméseeti
adottsigar  j6  feltételeket biztosltonmak a  filldmiveléshez, sadlitermeszidsher &5
gllattenyésrtésher, Ar cteick, akik az 1930-as években mdr tibb mint 4000 holdon
pazdilkodtak, a misodik  vilighdbord  utin,  1959-ben  lérehoztik  helyi
termeldszivetkezerlket. A wvolt sziwvetkezet dpazatai a rendszervilids Ota gazdasagi
thrsasdgokként milkidnek. A népessépszam az elmiilt &t éviizedben Eidn is jelentdsen
megesappant, lakdi a helyben alakult, mintegy harmine egyéni és tarsas villalkozashan,
valamint a kémyezd teleplléseken raldlnak munkalehetbsdget

Mevezclessépck:

A XIX. spizad elejéri] fennmaradt, harom osztani, deszkaoromzatd lakohazak. Az 1811-ben
épiilt etel reformitus templom.

' Kolndgvetdal  loncepei, Cualiakg  progran, Solgdlsiiervesds  kosoepos,  TelepSisfoileniisl  siraépia,
Telepllssrondendsi ferv, Tebepillésomerkezett terv, Telepiilécfejlesmési koncepcid, Sportfijlesmafu koncopod

]



Etén palius masodik vasamapjin bicsi”, suguszus elsd szombatjin falunap, okidberben
srlireti felvonulas, decemberben pedig kardcsonyi vasir virja az ideldiogatdkar és szdrakozni
vagyokat.

Turista kategoridji szallasok jelenleg nincsenck, de azok kialakitisira mind az dakormmianyzar,
minl az Etei Sportegyesiilel palvazni kivan,

Fizetdvendéglitissal jelenleg senki nem foglalkozik a faluban, de hdeakat, lakdsokat tiibb
maganszemély ad bérbe.

Ete a Kishéri Kistémség résee, amely a 31172007 (X1 17.) Korm. rendelet alapjdn hitrinyos
helyzetlinek mindsiten. A koeség srerepel a tirsadalmi-gazdasdg és  infrastrukturalis
szemponthal elmaradott, illetve az orszagos dtlagot jelentfsen meghaladd munkandlkiiliséggel
slijort telepilések jegvaékértl spold 240/2006. (X1 30.) Korm. Rendeletbén, mint A
tarsadalmi-gazdasdgi és infrastrukturilis szempontbél elmarado teleplilds.

A kfizsép lakosainak szima 620 5. cstklent tendencidt mutat. (Lakdinak szima 1990-ben
még TO6 16 volt). Az uisbbi években a letelepedési timogatisnak kiszdnhetben ndit a
beteleptild ifji hizasok, fistalok szima.

A teleplilésen alacsony n népsiiriiség (30 /km®). Demogrifiai szempontbdl az elmil
eéviizedekben o kistérségi atlaghos képest kedvertbb iminyt viltozdsok jellematek, a 0-18
éves korosztily ardnya 20%. a 60 évesnél iddsebb népesség arinya 21%, a haldlozdsok szdma
lényegesen meghaladja a soiletésekér.

Az aktiv felndrt lakossigon beldl a monkanélktliek szidma 27 G (4%), szocidlis ellitishan
részesilok swedma 17 16 (1,3%) A gazdasigilag aktiv lakossig 354 @ (57%) A hitrinyos
helyzetl gyermekek szima a teleplilésen 23 6 (10 csalad).

A kiesép belieriletén villany-, és vizellatis minden hasardsbhan, gazveseték a hiztartisok
T0%-dban mikodik.

A teleplilés Tirkdny telepiilés vonatkordsiban tirskGzségl szercpet tolt be. Egészséplipyi
cllatds terliletén talilhatd it hiziorvosi rendeld, foporvosi rendeld. Fire a kishéri 11 szami
héziorvosi kirzethez tartozik. A védind mikddési tertibete Kisbérre &s Frére tefjed ki A
foghseati rendelés Bakonyszombathely és Aszir telepiiléssel egylittmiikBdve hetente két
alkalommal fogadia helyben a betegeket.

Fekvibeteg ellitizs a telepllésen mincs. Szocidlis terllleten srzocidlis ékertetds, &5 hde
segitségnyiijtas (a kishéri Kistérségi Szocidlis Alapellitisi Korpont kerctében) mikadik.

Az epeszségligy terliletén egylittmikadés is jelen van egyéb szervezetekkel:
- az Ete Kozség Polglraién Kozalapitvannyal - amely a lakossagi tajékortatasban, és az
epészséges életmbdra nevelésben tislt be nagy szerepet,
- a Magyar Virdskeresziiel - akik vémdisokat, sxlirtvizsgdlaokar vépernek 2
telepiilésen.

A eleplilés szolgilatisokkal gyengén elldtotmak mindsithetd: a kzségben | dlelnuszerbalt,
| italbolt, | fodriszat mikddik. A lakossag a kiizelben lévd, fizletcklkel jol cllatott Kishér
viroshan visarol be. A kiizséghen pénzintézet nem mikidik. A lakossig a megtakaritdsait a
kishén pénzintézeiekben helveri el, mnen veszi fel hiteleit is. A kbzségben dllandd
postahivatal mikddik, mely betétgyijtikeént és  postaboltként™ egyarint funkcional,



Ete Kozség Onkorminyratinak 10 tevikenységi kore arz dlalinos kdoigazgatis. Helyi
hardsdgi feladatokat lir el és kbdeszolgilarisokar nyiji Az Gnkormdnyest kdrigasgatisi
tevékenységét o Tarkinyi Kozbs Onkormdnyzati Hivatal atjidn liga el, melynek Etei
Kirendeltsége a kizséghen milkodik. Az Onkorminyzat 1| R ffoglalkozisi, 18
kivzfoglalkozdsh személyt foplalkozat. A helyben dolgoed kistisztviselSk szima 3 @,

Az dnkorméinyzat gardasigfejleszicsi programjaban tobbek kdzftt a kovetkezd feladatok
szerepelnek;

- Csatorna halozat kiépitése,

- Sport ¢s szabadidt kdzpont kaalakitasa;

- Jivszdnér kialakitdse,

- Tobbfunkcids kiztsségi kbzpont kialakitisa Ete s20l0hegyén

- Iskola korszerisitése, sportudvar kialakitasa

- Ovoda éptiletének teljes kord felijitisa

= Felszim vizelvezetés kiépitése, felujitasa a Kossuth és az Ady utciban

- Uj ravatalozd épitése az Etei Reformatus Temetitben

- Dndfy uteca kdemil fejlesetése () telkek gie & vizelldtisanak megteremidse, Gt épitése)

- Ady ¢s a Petdfi utcikat dsszekond it kiépitése

- Petifi utca be nem épitett oldaldn telkek kialakitasa,

- Kaltertleti utak portalanitisa (Ete, Temetbi sz016k)

- Kizseghaza akadilymentesitése, vizesblokk korszeriisitese

- Falukbzpont fejlesstése (Ref. Templom, kdzséghiza, iskola kdmyéke, Kossuth L.

utca, Kulrirkdz aszfaltozisa, parkolok kialakitisa)
- Komdromi utcai sorhizak kialakitisa, a villalkozasok fejlesztcse.

Ete dthdlézatdban jelentds szerepet thlt be a kbzségen dthaladd 81327-es sedmil orszdgos
kdzat, mely a [3-as fokizlekedesi utat kit dssze a falun at a helyi vasttallomassal, A 13-as
ton kereszoitl kbnnyen megkdzelithetd a jiris kizpontja, Kisbér valamint Komarom varosa,
illetve az M1 -es nutdopalya.

A kimyerd telepllések felé autdébusszal ingizok szama — a mezOgazdasigi és ipan
foglalkoztatonsdg hidnya miatt — 150 . Mar felé 20 6, Kisbér felé 100 fa.

Vasuti kizlekedes a kizscgben jelenleg nincs, A Komve-Papai vasiti kizlekedés 2007 ota
szilnetel.

A legkbzelebbi mikods vasil megdlléhely az § km-re taldlhatd Kishéren van,

1. szimi tébldzat - Lakonépesség szamn az év vépén
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4. wdmll 1abldear - BelfBldi vindordisok

allundd jellegi odavandorlis elvandorlis egyenleg
2009 13 122 9
20109 12 -3
201113 i1 +2
5. szammi tablazat - Termésectes szaporodas
Elve seilletések szima halilowiszok szama termesazetes saaporodas (15)
2008 |6 4] -4
209 |3 10 ]
i |2 9 a7
2011 |8 6 +2
Ertékeink, kiildetésink

A telepillés fontos értéknek tartja a szocidlis biztonsig megterentésct és fenntartasat, Ennck
egvik alapvetd pillére a hatranyos helyzettel kilzdd emberek, a srocidlis tAmogatésokra
jogosultak €5 n személyes gondoskodist igényldk selksépleteinek kielépitésében vald
tirsadalmy szerepvillalis. Ennek megfelelien a tefepllés a kflbnbizd cllatisi formak
segiteégével teremti meg a7 egyes hamranyok lekiizdését tamogatd lehetdségeket.

Szocidlis ellitdsok

A srociglis timopatdsi forméikat - rdsrorulisig alapjin - o szocidlis tdrvénvben és ae
dnkormanyzat rendeletéhen szabalyozottak szerint nvijtja. Szocialis alapellitis keretéhen — a
Jogosult sramdra

- rendszeres szociilis segélyt,

- apobisi dijar (méltinyossagi alapon),

- dtmeneti segélyt,

- & spocidlis étkeztetést,

- lakasfenntartasi tamogatist normativ alapon a szocidlis tdrvény szabdlvozasa szerint,

- kfiegydgyelldtisra vald jogosultsdgot dllapit meg méltanyvossdgi alapon.

A személyes gondoskodast nyijto ellitisok kozil a Kisbéri Tabboéha Kistérségi Tarsulas
keretein belill 2z alapellitis keretében hiztositga:

- ahdzi segitsépnyijuist,

- a csaladsegitést.

- az idiskoniak nappali elldtasdr,

- o gyermekjolét alapellitasokat,

A pgyermekjolén feladaok kbrdben a gyermekek védelmérdl szold wbrvény slapjan az
dnkormanyzat biztositja az dvodai foglalkortatast, a gyermekjoleti sralgaltatast, valamint a
gyermekek dtmenet gondozdsat. A pénzbeli, termeszetben ellitisok kizil

- arendkivith gyermekvédelmi tamopgatist,




- arendszenes gyermekvédelmi kedveamdny,
- étkexés ténitési dij kedvezményt

Ete Kozség Onkorminyzatn sz Esélyegyenléségi Program elfopadisival érveénvesiteni
kivanja:

- az egyenld bindsmidd, és az esélvegyenliség biztosithsinak kiverelménydt,

- o kfeseolgiltatisokhor thriénd egyenl hoeziaférds clviée,

- adiszkrimindcidmentességer,

- a foglalkoztatis, a szocidlis biztonsdg, az epészeéplipy, az okmatds & a lakhatis
terilletén o helyretelemeés. somin feltint problémik komplex kerclése érdekében
srlksépes intézkeddseket.

A kdznevelési imtézménveket — az dvoda kivételével - énntd intézkedések érdekében
egyvitmbkidik oz intérmény fenntartd kiepont ferfileti seerveivel (tankeriilettel),

HEP elemed résrének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 3212011, (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésdben
nevesitert, esélvegyenloség szempontbd] fdkusrban lévd célesoportokba tartoedk szdmdl &
arinvit, valamint helyeetét a telepiilésen.

E mellenr célunk a célesoportba tartozdkra vonatkozdan dnekinteni a szolgilutisokhoz
wrténd  hozziférésik alakuldsat, valamint feltimi az ezeken a erldleteken jelentkezd
prohiémikart.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoporok esélyegvenliségét eldsegitd feladatokat, és
arokat a terllleteket, melyek fejleszidsre szominak az egyvenld bindsmad érdeleében.

A célok megvalositisanak lépéseit, azok forrdsigényét és véprehajisuk tervezent Glemezését
az HEP IT tartalmazza

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre éplive olyan beavatkozdsok részletes terveadse, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményernck az esélvegyenliségi célesoportokhoz tartozdk helyzetének
javitisa szempontjibal.

Tovibbi célunk meghatirozni a beavatkozdsokhor kapesolodd kommunikician,

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egylinmilkodés: rendszemek a feldllithsat, amely a
programalkotis & végrehajids sorin biztositia majd a megvaldsitis, nyomon kivetds,
ellendrzés-értékelés, kugazitds timogatd strukturilis rendszerét, vagyis a HEP Forumot &5 a
howza kapcsolddo tematikus munkacsoportokar,

Az clmilt évek gardasigi-tirsadalmi viltozisainak hatdsaként egyre nagyobb hangsilyt kap
az esélyegyenliség kérdése. Az esélyegyenliség megvaldsitisinak alapfeltéeele a
diszknmindciémentesség és a spegregacidmentessdg. Az esélyteremitds egyik kicmelt terfilete
ar oklatis, hiszen igen fontos szerepet tdlt be a halmozottan hitrinyos helyzeill gyermekek
integricidjinak biztositisiban & eldscgitésében,

Az mtézkedési terv célja, hogy a telepllésen birtositva legyen a szegregiciomentesség, és
teljes kirben érvényesQlitn az egvenld bindsmod elve, Az esélyegvenliségi terv alapvetd
célja, a telepiilésen megléva és megvaldsuld szolgiltatisokhoz valo egyenlt esélvil hozzaférés
biztositisa, ar esélyteremiés, és timogatd lépésck megvalositisa a hdtrinyvos helyzeti



gyermekek, felndtek hardnyainak kompenzilisdra, az esélyegyenliséy eldmozditisira
minden tevékenység sorin.

Alapvetd cél egy atlithadbban és hatékonyabban miikddd, szolgaladhb jelleglh helyi
kizigargads megteremtése, az Onkorminyzat és a lakossg kdzdni nyitottabb, kétoldald
kapcsolal megvalositasinak cldscgitése, mindezek érdekében az intelligens telepilés &
dnkormanyzas feliételeinek — lehetbsép sreninti — kialakitisa.

A seolgilatdvd vilis érdekében keresni kell azokot a lehetbségeket, amelyek jobb és
hatékonyabb kiszolgilist nyiijtanak az dllampolgarok, illetve az iizleti és civil szfém szamam,
Ennek eléréséhez az Onkorminyzat alial mikOdietent pordlt szolgdltard &8 informécios
Ichetfséppe alakitja it. Exen keresztill folyamatosan frissitett informaciokat nynljt a kivzhaseni
elképzelésekrdl, tervekril, a kbzérdekd informdciokrdl, befelnetédsi & dgyimézdsi
lehetbaégekrdl, wrizmussal kapcsolatos informacidkrdl. A portilon elémherd lesz az
dnkorminyzati jogtir, amelyben a helyi rendeletek 15 megtekintheték majd.

Ezek mellett a telepillés olyan hilézati megjelendtése is lehewdvé vilik, amelyen keresatill a
hagyvomanydrads és a kdmyezeti kultira kialakivisa Ssetbadzhetd & tanithatd.

Gyermekjolét és szocidlis elldtds

A szoctilis ellitis kirdben ax dnkormanyzat tovabbra is kiemelt feladatanak tekinti a szocidlis
biztonsdz feltételeinek megleremidsét. Ehhez a pénelgyi felifteleket kdliségvetdséhen
biztositja,

Megkilltnbdzietent figyelmet fordit arra, hogy a welepiilésnil anyagi okbol egyetlen gyvermeket
se kelljen csalidjabol kiemelni és intézetben elhelyerni. Ennek érdekében a hivatalnak napi
kapcsolatot kell tartani & neveldsi-oktatis intézmények veretbivel, a véddnbvel & a
gvermekjoléti szolgdlattal,

Egésesbpligyi alapellitis

Alapvetd cél a kor kverelményeinek maradéktalanul megfeleld, korszerd orvosi rendeld
kialukitisa o jelenlegi helyén, melyben a haziarvesi, fogorvosi, védiindi szolgalat mikodne a
tovabbiakban is.

_.un_ﬁ_ terileten tovibbi feladatok még;
a kisbéri székbelyd kozponti Ggyeleti cllitds szinvonalas miikédieése a Kishén
Batthviny Kazmér Szakkdérhdzon kereszoil,
« o klllonbied sedrdprogramok E#nuw&.nwn#rm tétele,

- cgy kiizség Epészséghét megszerverdse,
A nevelés-okiatdis terilete

Kiemelien fontos a teleplilés szdmdra hogy az in é16 gyermekek kfzill az alsitagoratosok (1-
4. osrtily) a jovidben 15 helyben jarjanak izkoliba és tovibbra 15 magas szinvonell képzédsi
tevékenység valdsuljon meg Ennek érdekében a kivetkezd célok kerfiliek meghatirozisma:
- A Nevelési & Pedagbgiai Programok a kor kivetclményeinek megfeleld
tovibbfejlesztése.
- A npevelési-oktatisi  mtézmények  hatékony és  takarékos mikddieréze a
mindséghiztositds jegyében.
« Az elhasznilédott, komszerlitlen eszkozdk folyamatos cseréje.



- A nevelési-oktatisi mtézményekben folyd szakmai evékenysée intéaményfenntand
ilial végzett ellendrzések, ménisek figyelemmel kisérdse.

- Felndttoktatasi |chetdsépek biztositisa az IKSZT-n keresztill (telepilésinkdn lehessen
nyelvet tanulni, szdmiogdp kezelését elsajitiani és  igény szerint OKJ-s

tanfolyamokal végerni).
Ifjdsig

Az ifjisageal vald thridés a fejlddés masik zdloga. Ezen a téren fontos feladatok:
= A fiatalok ¢let-, & kiizdsségi terének minél teljesebb biztositisa.
Az [fjusagi Klub (épfilet) élette] tdrénd megtiiltése, a fiatalok bevondsa ar dket érintd
dintés-elikészith folyamatokba.
- A felstoktatisi mtézmenyckben tovibbtanulok, szocialisan mszoruldk tamogatisa a
Bursa Hungarica Ssrtondijrendszeren keresatill.

Vallalkozisfejlesztés

Kiemelt cél a munkahelyteremiés és az élhetd telepllés megteremidse. Ennck érdeliében a
kidvetkezd lepesck megtétele elengedhetetlen:
Villalkozdbardt kdmyezet kialakitisa,
- Belsé (telepiilési) kereskedelem védelme.
- Mindenki szamara cgyenld vallalkozdn feliételek biztositasa.
- A munkahelyteremtés lehettségek szennti elbsegitése (pl. a tivmunka lehetdségeinek
felkutatisa, rehabilitacios munkahelivel kdtendd megillapodisok),

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| L Jogszabilyl hittér bemutatdsa

L1 A program késeitését eldind jogiza

A helyi esélyegyentiségi program elkészitését az egyenld binasmodrol és az esélyegyenloscg
clomozditdsardl sz0l6 2003 évi CXXV. tiirvény (tovibbiakban: Fhktv.) cliirisai alapjin
végestlk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyoknt a tirvény végrehajtisi
rendeletei,

* a helyi esélyepyenliségi programok clkészitésének  srabdlyairdl és  az
estlyegyenldségi mentorokrdl™ s26ld 321/201 1. (X11.27.) Korm. rendelet 2. A helyi
esélyegyenlbségi program elkészitésének szempontjai™ fejezete és

* a helyi esélyvepyenliség program elkészitdsénck részletes mmﬁrm_u_ﬂ:i szold 272012
(VL5.) EMMI rendelet

E:Eﬁa alkalmaziuk, killands figyelmet forditva a
a Magvarorszag helvi dokormanyzatairdl szold 2011, éwi CLXXXIX. thrvény
(tovibbiakban: Maotv.)

* & sgocidlis igazgatasrdl és szoctilis ellitisokrd] se6lG 1993, évi ML thrvény
{tovibbiakban: Szt.)

* o foglalkoztaths elfscgitésért] és a munkanélkiilick cllitdsdrdl s2616 1991, évi IV,
trvény (tovibbiakban: Fli)
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LA Em:hﬁ:.ﬁ.mmr jogairGl szola 2011, évi CLXXIX. tirvény {tovabbiakban: nemzetiségi
torveny)

=  ax egészscglgyrdl szdl6 1997, évi CLIV. thrvény (tovabbiakban: Edtv.,)

* a gvermekek védelmertl és a gyamiigyi igazgatisrol szolo 1997, évi XXXI. 1bevény
{tovibbinkban: Gyvi.)

* n nomeeti kdeneveldsrdl szdld 20011, évi CXC. thevény (tovibbinkban: Nkntv.)
elbirasaima.

1.2 Az esélvegyenliségi céesoportokat érinth helyi szabdlyords rivid bemutatisa,

- Ete Kazsép Képyiseldtestilete 6201 1. (1), 14.) sz rendelete a szocidlis ellitdsokrdl és
elidrised]

- Ete Kozség Onkorminyzata Képviseld-testilletének 17/2007. (IX.25.) rendclete a
fistalok életkezdési imogatisinak Gnkormanyzat kiegéseitéseril

- Ewe Kozsép Képviseltestilete 192007.(X1.5.) sz. rendelete a fintmlok elst Inkdshos
Jutdsdnak, Ete kézséghen tirténd letelepedésének Snkormanyzati timogatizand|

| 2. Stratégial kBroyvezet bemutatdsa _

1.1 hapcsolddis helyl stratégial és telepilési dnkorminyzati dokumentumokkal,
koncepoidkkal, programokkal

A HEP késziiése soran feldolgozdsra keriliek a szakmailag kapesolddo helyi dokumentumok.
A helyzetelemzés kildndsen épit a kizokintisi csélycpyenldségi  intézkedési tervben
foglaltakra.

2.2 A telepiilésl dnkormdnyeat rendelkesésére allo, az csélyegyenliség szempontjibol
relevins adatok, kutatisok dttekintése, adathiinyok kimutatdsa

Tekintettel arma, hogy Ete kistelepllds szdmos esélyegvenltségi célcsoport seimdra fontos
szolgaltatas nydjlasira nem kitelezett. Az adathifiny misik oka, hogy a telepllés kis
lélekszima miatt a edlesoportok is nagyon alacsony létszimmal vannak jelen, ezén nem
allnak rendelkezésre adatok.

13.A mélyszegénységhen ok és a romik helyzeie, esélyegyenlisége _

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszepénységben €8k és a romik vagyoni helyzete nem killanbdzik kiemelkedden

nagymértckben a lakossagra dtlagosan vonatkozd helyzetdl. Elenyészd, a jovedelemmel
egyalialin nem rendelkezdk sziama, kiszinhetben a kizfoglalkozratisha bevondsnak.

1"



1.1 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integricié
Mwilvintaron Slliskereslk setma &5 ardnya, | 5-04 évesek szdma

156 év _,Eﬁv_._,riu:# nyilvintarioft Allaskeresdk szfma

(1T} férfi DREBEREN (i) férfi fasresen
i e Ml % | W] %
I3 6 15| 65] 28 | 63
25 | 1.7 |20) 10| 45 I

2008 | 215 | 230
200 | 214 | 194

2010 | 212 | 228 16| 75 114]6]1 ] 30| 68

011 | 210 230
2012 | n.a n.a

14 T 113156) 27| 61
ni| na |na/na|na| na

B ERE

Regisardli munkandliiliek sebima korcsoport szening

2008 2009 2010 2011 2012

ni_ihﬂiﬁuhﬁﬂﬁ | 2 45 30 27 Na,
20 éves és alab |02 : m__ m N
21-28 év _w___.M Hm.__._. mﬂ _m_m M HM
26-30 év H Hm_“.. Hm_.__ _mn M H”
31-38 &y H .,M.__ _.w H__.u _..,, 2 HH
36-40 év H H_ 2 w M _.._u H”
4145 v H w “ “ m MH
w0 I e e e e e .
51-35 év H _w 0 “ Hmm “.w ﬂw
56-60 év M m__ Hmm w H_m ﬂw

61 év felen H u M m M ﬁ“

Jardsi szinten a munkanélkiliségi rita 7,7%-08. Ehhez képest a telepiilés foglalkortatottsdgi
adatal kedvezdbb képet mutamnak. A 15-64 év kizdm lakondpesség 6,1%-a volt nyilvintartot
dlliskeresd 2011 évben. Ez nem csupdn a jiris jelenlegi munkanélkiili ratijihoz viszonyitva
Jjobhb, hanem telepiilésen beliili idisorban is eldnyfsen valtozott az elmilt években. A férfiak

és a nok foglalkoztatonsdgi ritdja kit nincs jelentds killanbség,
A regisziralt munkanclkiilick korcsoportok szerinti megoszlisat vizsgilva esélyegyenloség

szemponthd] kiemelkedd ax 50 év feleti dllaskeresok magas animya (29%) A Wb
korcsoportnil ez az ardny 2 és 15% kizdim mozop.
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A munkané|kiliek & a 180 napnal répebben regiszralt munkenélkilick seima és srimva nemenként

nvilvantanott regiszrilt 1 B0 mapmi] régebben regiszralt
munkanéikilli faseescn rnkenndliedli
fis i "
i1} ferfi Husresen nb | férfi | Osseesen o[ ferfi faresen

2008 13 15 28 4 £ 1o 31 40 36
2008 | 25 20 45 [ 17 ) 13 32 68 75 (]
200 16 i+ 30 9 1] 15 56 43 50
2011 14 13 27 ] | 9 &7 1.7 i3

A regisetrdlt munkanélkdlick 1/3-a tamos munkanélkilli. Igyekeznck elhelyvezkedni, ebben
segitségtikre vannak a helyi és a kisbéri ipari Qzemek.

Az wdsoros elemzés alappin megallapithato, hogy 2008-16] rendkivill valiozd a tarids
munkanélkilick aninya. Az elmilt év adatai alapidn dgy tinik, bogy az dlliskerestk kozll a
nik ncherebben talalnak munkat, mint a férfiak, czért a ndk hosszabb allaskeresési idészakm
szimithatnak a teleplilésen.

Nyilvantariou palyakezdd alliskeresdk szima s a 18-10 éves népessép szima nemenként

B 1 B-29 gvesek sxima Nvilvintarion pilyvakeedd dflbdskerenik szima
mb férli | Osszesen nd Ferfi Geszesen
i} i [ it i fih Y ] Yo
2008 47 65 112 0 0 1 1.5 I 0K
2009 46 a1 112 3 6.5 i 3 5 4.5
2010 449 fil) 109 1 2 1 1,7 P 1.8
2011 49 il 1% (I 1 l 1.7 I 0.9

Nincsenck a 29 év alatti korcsoporthan kiugrd munkanélkilliséger jelzd adatok. A 18-29 éves
korosztdlyban az elmilt években (2009 kivételével, amikor az addig stabilnak momdhatd
aminy hirtelen az S-sxdrbsére ndt) 0.8-1.8% kozdtt mozgolt ae dlliskeresd pidlyakezdik
arinya.  Ete fekvése kedvezth abbdl a  szempontbdl, hogy hirom megyehatir
keresztezbdésében helyeskedik ¢f, ezért a fiataloknak szakképzés és munkavillalis
seempantiabol is g vilasetisi lehetdség kindlkozik,

Alucsonyan iskolizolt népesség
R 15-X éves legalibb . : .
15 dves éx acddschh s : flabinos iskolai végrenséggel nem
O | ikonsiip srkom tassase | LrElinos ISKOIVERENEK | rendelkeadk 15-x évesek szima
Osszesen | nd | férfi | Osszesen | nd | férhi | Osseesen nd ferfi
 {i] (1] 1] 1] i (1] i e 1] by 1) e
2001 S0E 259 | 249 433 235 | 198 | 7S [ F wm 13 | 43 | 22
11 Ma. Ma. | MNa Na Ma., | Na | No | Na | Na. | Na. | Na, | Mo
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A 2001, évi népszimiilisi adatok szerint a 15 évesnél iddsebb népesség ibb mint 10%-a nem
rendelkezik altalinos iskolai végzenséggel. Ez arra utal, hogy a teleplllésen magas lehet ax
alapfokd okatisbd] tariénd lemorzsolidds, hiszen minden 10. aktfv korli nem szerzi meg a B
dltalinos képzetisépet. Az dltaldnos iskolai végrettségpgel nem rendelkezik kdzdtt a nemek
arinyaban is jelentds eliérés mutatkozk Misfélszer nagyobb a ndk ardnya az iskolai
végretiségpel nem rendelkexd emberck kdzdn. Ennek ellentmond az a diagndzis, amely
szermt megis o férfiak alilnak neherebben munkahelyet dllaskeresés cacten,

Repriszicilt munkondik@lick sedma iskola vépeetiedp srenml

nyilvintartott A nyilvintarton §lléskeresdk megoselizn iskolai végettség srerint

év | dlliskerestk szima R Alaaldnosnil 8 Ekalindi 8 dluslinosndd magasabh
dsszoven | alacsonyabh végrettsdg iskolai végretiséy
Fb fia ) fi Y i o
2008 28 3 7 13 L 13 46
2009 45 2 4 16 36 17 i
2010 30 P 7 12 40 16 33
2011 27 4 15 10 Y | 13 4K

A regisziralt munkanélklick kdzitt magas a 8 dltalinos vagy anndl alacsonyabb iskolai
vigrettséglick amnya, t8bb, mint 50%4-uk nem rendelkezik szakképzettséggel, Az idOsoros
elemads alapyin kedvezd tendencia, hogy az elmilt iddseakban calkkent o srakképrenségpel
rendelkezd munkanélkiilick arinva.

Altalines iskolai felnberokiatishan tanuldk létestrmn & o 8, éviolyamot eredményesen végretiek

&__ dltalinos mkolal felndtiokiatishan 8. évfolynmot felnfaoktatisban credményesen elvégaik
résztvevik siedma sZima
i Fi o
205 i il i
2000 i i 0
2001 i ] L]
2012 ] 0 0

A telepiilésen évek ota nincs arra példa, hogy birki a tankitelezettségi életkor betdltsse utin
felnbttképeés keretében szerczze meg az alapfoku végzetiséget. Mivel oz adatok alapjdn
Jelentis szimban éinek a teleplilézen olyan aktiv kori emberck, akiknek hiinyzik a 8
altalinos iskolal végzetséglk, a joviben nagyobb figyelmet érdemes forditani a célesoport
bevonising a felnditokiatisban,

Problémat okoz a telepiilésen, hogy az alapfokd képesités megseersésére ininyuld
felndttképzés nem wvaldsithaté meg helyben. Legkdzelebh Székesfehérvir. Tatabinya és
Oroszliny nyilji esti &8 egyéb tanitisi iddn kivili iddkerethen B dltalinos iskolai osztilyok
elvégeésire felnfnképaés keretében lehetbséget. Az dnkorminyzat javasolja, hogy a joviben
jarasi szimten keresslink lehetdséget arra, hogy pdlydzati dton, vagy egyéb parmeri
kapcsolatok  kialakitisdval Osstdndezék a K dlalinos iskolai  oszmilyok potlélagos
megszeraésére irinyuld felndttképzéshe thrténd bekapesolddast.



Felndnokiatisban részivewdk szama kizéplokn skoliban

lediadpfoki szakiskolai szakkdzépiskolai gimnaziumi

felndttokiatisban |  felnbeoktatisban | felndtoktatisban felndttokiathsban
réeatvevok Seszesen _résmivendk _hészvevDk _ reazivevsk

fit [ % 3 %% [ %

2000 [ [ D 0 0 0 0

2010 0 0 0 0 0 0 0

2011 o L] L] U] i) o i

2012 0 0 0 0 0 0 0

A munkasert-piaci hitrinyokat okord alacsony iskolizottsig javitisa abbdl a seempontbdl is
aktudlis a teleplilésen, hogy felnStképrés keretében tOménd szakhképesités megszerzésére
irinyuld képzés sem valosul meg a welepllésen. Ezém az dltalinos iskolal végzettség utdlagos
megsrerzése mellett, a felndtthépzés keretel kdzbit megvaldsuld szakképedshen vald
megiclenés lehetdségeit 15 meg kell teremteni a telepllésen €16 aktiv koniak szamiara.

Kiefoglalkoetndsban résatvendk saima

K afoglaliomatishan | Kicfoglalkoztatisban nmnﬂrﬁnq“.ﬂﬂs
Kdefoglalkoctatbshan | részrvevik ardova o réservend hi:u_ - aialkthe Sd
részivevik s#amn tekepiilés aktiv kom romak/ciganyok cighoy
lakossdgdhoz képest snhima lal _:__.__TE_ ké
2006 14 3 i i
200 15 3.5 n.a. n.a.
2012 23 5.3 fi.a i,

A kivefoglalkoztatisra folvamatos igény van a telepiilésen, annil is inkabb, ment az aktiv kond
tartds  munkanélkilliek kotelesettek a  kowfoglalkortatis keretében biztositott munka
clvégréscre. Az dnkorminyzal egész évben alkalmar kiefoglalkortatonakar. Kordbban 2.3
himapos idbtanamma osztola be a tartos munkanélkiilicket, akik a kézfoglalkoztatast kfivetien
aktiv koriakat megilletd foglalkortatist helyettesitd timogatdshan részestilbettek. 2012-5] a
START ktemunkaprojektek keretében foglalkoztat nagyobb létszami munkaenbe

A kbzfoglalkoziatis megszerverdse sorin ar dnkormdnyzal nem alkalmar nemzetiségi alapi
regisztriciof, illetve adatpyljtést. Ezért nem mutathatd ki koezdtlk a roma szdmmazdsiak
arinya A kozfoglalkostatishan résztvevok személyi dllomanya ¢vente kis mértékben
vidtozik. 20% az 4f belépld (nagvkoriva vald fiatal, beteleplilt munkanélkiili) mig B0%e-uk
illandd, Kdzilik a 10 5 meztigazdasigi foglalkostatott koemunkdsi keret misfél éve
viltozatlan. Omkormdnyzamnk — mivel START projektben vesz részt — alacsony ménékben
kap egyéb kozfoglalkoztatdsi keretet, igy a foglalkoriatisi timogatishan réseivevik |
hénapos foglalkortatasira szinte semmilyven lehetdsép nincs.
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A [oglalkordshor vald horféres esélydnek helyi potencidljs - vallalkoaisok

regiszirit Kis- L Flas . mikiads | foglafkozratdsi
e | syt | foptaharin. | parisit |t Soliaint | prgvelios
relepilésen exdmn Exibw M.__H add ()| addgfy | TR

200 48 7 ' 4 ._._“.uw.__.._..h.___..__ :.uWwE.q

e 47 ? ? _n :.HM.&E .._M MM_-F mr.,ﬂ,.q .

2ain 5K 2 | f ____._._.._..“M.u& _..._,.n._m_ﬂ.nn.m

J0li 75 2 i i [ _wwﬂ 135 | 16 u..hw__u 655

20l o ] 2 I a 21, aﬂ arg | e _..__.h__...w 4R

A telepiliésen az dnkormanyzattal egyiittmikddve 1Bbb jpan villalkozis megtelepiilt. A
kizsép északi részén (alilhard sutbalkarrése fzem (Baumparten Kft) 50 fiit, a csikiem
munkaképességiicket foglalkoztatd kabelkonfekciondld villalkozis (MEMFO Kit) 45 fot, a
kordbbi termelésavetkezctbdl Iétrejitt meabgazdasigi K-k (ALLERT KA, Ew-Agro Kft)
25 fon foglalkoztamak.

A mikodd villalkozisok az elmilt iddszakban tObbszdr hirdettck meg dllisokat, Nowvekvih
Ktszimban képesek a telepflésrfl dlliskeresdket alkalmaeni. (A magasabban kvalifikdlt
munkaerit a kimyezd varosokbdl veszik fel.) A csikkent munkaképességileker foglalkozatd
kibelkonfeckeiondld villalkozis Munkaligyi Kdzponti timogaldssal valdsitin meg képazési

projektjeit,

13 Pémzbeli és  termiészetbeni  srocidlis  ellitisok. akty Kordak elldtdsa,
munkanélkilliséghez knpesolada thmogatisok

Allaskeresési segélyhen részestiiblc schman

15-64 év kzbiti lakonépessep sedma | sepelyben részesiilik f5 | sepélyben részesiilik Y

2008 445 i7 3
2009 408 13 1
2010 440 15 3.5
2001 | 440 I8 4

A telepililésen a pdlyakezdikdn & a tartds munkanélkillicken kivilli  regiszralt
munkanélklihek dllaskeresési ellitbsban részestilnek. Ardnyuk az akuiv korl népesség 4%-a.

A teleplilésen az aktiv koniak ellitisara jogosult sremélyek kiwill 2 fo egészségi dllapotira
tekintetie] nem képes munkavallalisra, ezén rendszeres szocidlis sepélyben részesill. A 1bbi
segélverctt foglalkortatist helyeitesith thmogatism jogosult. A foglafkortatast helyvertesith
timogatisban (FHT) részesild személyek az év sorin a telepiilési dnkormanyzat altal
szervezent  kbzfoglalkoziatisi programban  vesenck réset. Az dnkormanyzal  a
kizfoglalkoztatasi programban résztvevd embercknek egész évben tud munkit biztositani. Az
dokormanyzal elégedett a kézfoglalkoztatottak altal vegzett munka szinvonalival, Sok
tekintetben a2 Onkommanyzal m is van szorulva a teleplilésrendezési feladatokban a
kdzfoglalkozatottak jelentetie munkaerd firrdsra, mert piaci éridken nincs garantdlt bevétel
forrisa amma, hogy czcket a szolgdltatasokat megfinanszirozza.
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Osazessépében ar dlldskeresd, alacsony jovedelmdl lakossdg korében nagvardnyi a

kézfoglalkoztatistol vald figpbség.
Jiradékra jogosalt regiszrdlt munkanélkilliek széma

thvintarion illaskerssok seama illiskereads |

L o
2008 2% 17 6l
2009 45 13 29
2010 30 15 3
2011 27 18 67
212 na. na. n.ao,

Rendsieres spociilis sepdvben s foglalkomatist helvettesind thmogatdshan rézesitemek saima

Fuglalkomatas: Aroknak a szame, akik 30 | Azoknak a szama, skikiol

rendsrores s2oclalis | o uimogatin - nem melyi Gk orminymi
segélybon eiszestiok ,.”H.EHEE otk mhﬁh M.H FHT et .raﬁ.h
mogaths} jogosulieged] clescti megvoniik o amogatisl
% 15464 g |mumkanéliatick
dvesek eedhan Y-dbnm

2008 W 0.2 na i 1] 1]

2009 5 0.4 & 26,7 a |

2010 3 04 H 238 (1] a

| 2 0,9 9 48 1] {

2] 2 0,2 B ma. 3 0

A regisztrilt dlliskeresdknek dtlagosan negyede részesill dlliskeresési jdradékban, ez az
idbsorok adatai alapjan allandé arinynak mutatkozik. Ez azt jelenn, hopy a rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezdk Ve egyéh jovedelempdtld timogatism, aktiv
foglalkoztatispolitikai  eszkdzik, programok nyijtotta lehetdsdgekre, vagy valamilyen

srocidlis elldtista szorulnak, amig djra munkiba nem mdnak &llni.

3.4 Lakhatis, lakishoz jutds, lakhatdsi ssegregicid

Lakis dllomamy
srocihs lskisdllomany | egveb laldscdbrn haspnok
il EEEEMEE___ bérakiis &llombny et Kalscho i
il cheytcion chbdl elyrclm ehbhl iy ickm P =
Indchuaris | Takhatis Ikt Eadckutisi
(T TT— Runilmnyoio kbnilemsbiiyoken [T —
brimains Tk Eizinsits lnkisk irtosas lakdisok i kakdsoic
hiin acinia ek it e
2008 240 0 1 0 il 0 0 0
200 24 o | 1] il L] ] il
| 2010 [ 240 0 [ 0 i [ 0 0
2L e 1] L] ] i a 0 0
W12 [ 240 [0 1] 0 [ 0 0
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Lakisfenntortdsi és sdOssdpcsdkkentdsi Limogatishan részextldk

Inkisfenniuriis) Smogatishen réaresltetiok sddssiagesdkkentési timogatishan
AT rénrenillGk prima
2008 ] 1}
2009 0 i
2010 14 0
2011 15 ]

A teleptilés 620 dllandd lakosdrn 248 db lakdst jelemmek az adatok, Ez hiztartisonként 2.5 it
jelent. Ez csupin minimdlizan kisebb a megyeszékhely, illetve a jamis telepfiléscmek
atlagandl. A telepiilés lakhatisi jogeimében dominans a tulajdonosi poricia, nagyon kevés ax
alhérlethént hasenositott lakdsdllomany. Szocidlis bérlakdst, illetve srikséglakdst nem tan
fent az dGokorminyzat. Komfortfokozataban a teleplilés |akasai atlagos szinvonaliak,
__.._____._H_E:__.,._ t szegregalt lakokfrmyezet nem alakult ki.

Hajléktalan ellitds: szolghltatds nincsen a telepilésen, nincs 15 erre thrvényl kivtelezetiscg. Ax
dnkormanyzatnak hajléktalan személvrdl nincsen tudomdsa.

A lakdsfenmartas mmogatist igényldk szdma az elmil években ndvekvd tendencidt mutat a
srocidlis thrvény kedverd feltételeinek kdvetkeztéhen Az azonban megillapithats, hogy a
telepiilés  tsszes hdztamdsihoz képest toredéke azon hidziartisok szdma,  amelyek
rezsikbhiségeik kifizetéséher rendszeres |akdsfenntartas: tdmogatdst vesnek igénybe. Ennél
nagvobb [étsmimi hictartisnak okoz gondot a rezsikdliségek folyamatos kifizetése, aronban a
telepilésen él0k kozizermi dijtartozdsdrdl mncsenek elérhetd statisetikai adatok.

A5 Telepek, sregregatumok helyzete
A telepiilésen nincs szegregdtum.
1.6 Eptsaségligvi &1 seocialis szolgiltatisokbor vald hozeaféris
Orvosi ellitds
Felndnek és gyermekek részére
seerverett hdzionosi Crak felndiick résedre seerveretl | hda gyermekorvosok il
srolgilatok szima haziorvosi i szolpdlintisok sefma | ellitolt szolgilatok srams
2008 0 ] 1
2009 0 i I
2010 0 1 1
| 2011 iy i 1
2012 1] 1 |

A teleplilés epészséplipyi  ellitisdban kiemelt szerepet thht be a hiriorvosi korzeti
epészadplpyl ellitis. A telepiilés sajlt hiziorvossal nem rendelkezik, a kisbéri [ korzethez
tartozik. A gyermekorvesi ellitist dr. Sirkdzi Eva kishéri hdzi gyermekorvos (ellitisi
kiirzetben) és dr. Csont Anma Miria (kdrzen ellitison kival) litja el
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Kazpvogyvellitas iggsobvinnyval rendelkestk szama

kovegy igyellitisi igazolvinnyal rendelkesik

2008 i
2009 17
2010 26
2011 29
2012 25

A kidzgyogyellitisi igarolviny abszollt szdma magas, Az iddsoros elemzéshd] meg lehet
dllapitani, hogy az elmilt 4 évben a kiizgydgyellitishan részesiilik szima csitkkent.

Apolisi dijban résresitetick ssdma

apolhsi dijban réseesiictick seama
2008 5
2009 3
010 3
2011 4
2012 f

Apolasi dijat a telepiésen 6 hozzitartozd vesz igénybe. Az dpoltak és a jogosultak kire
évente kis mértékben viltozik, 2013, janudr 1-el a Jardsi Hivatal vette it az alanvi jogl dpoldisi
dijak megallapitisit és folydsitisit,

3.7 Kizbsségi viszonyok, helyl kizélet bemutatdsa

A miivelddés és a kultira terliletén is sokréti célok, feladatok kirvonalazddnak:
A kitnyvtan szolgiltatds folyamatos milkddtetése,
- Srinvonalas telepOlési rendeevények szerverdse (Falunap, Sziireti felvonulds, Nemzeti
alkalmaink, jeles napok meginneplése).
- Tijhdz propagilisa, ahol bemutatisra kerl a telepiilés toriéncime, népi énékei,
hagyomanyai, diszpolginai & egy elektronikai kiallitds.
= A Népuinc egyilttes és a Nyugdijas Klub timoganisa,

A sport fontos szerepet (01t be a testi és lelki cpészsép meplreése, a fizikai erd, kitands &
kikzdeni tudds kinlakitisa szempontjabol. Nem utolsd sorban a szabadidd hasznos elibliésénck
€5 a kizissdpi élmeny atélesnck egyik legkivialobb madja. Ennck megfelelden Ete teleplilésen
is kiemelt érvékként van jelen. A sport terilletén megvaldsitandd legfontosabb clképrelések:
* A megyei | osztilyd futhallcsapar mikddési feltéeleinek biztositisa, a sponpdlya
fellijitisinak befejesése.
* A sporipdlya és az Oltded kizdtti Gnkormdnyzat terilcten mﬂ&!_.& ¢s Sportcentrum
__n.m_nr.#mﬂ.

= Gyalogos-, kerckparos ¢s lovas tiradtvonalak kialakitdsa és ezek térképi megjelenfiése.

AR A roma nemzetiségi Gnkormianyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenlaségi
tevikenysége, partnersége a telepiilési dnkorminyeattal

A teleplésen nines Roma Nemazetiségi Onkorményzat



1.9 Kivetkertetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetdsépek meghatirozisa.

A mélyszegénységben é16k és a romik helyzete, esélyegyeniisége vizsgilata sorin

telepdlésiinkon
beazonositott problémik fejlesztdsi lehethsépek
A regiszirilt munkanélkiiliek korcsoportok | Térséghen mikddos potencidlis foglalkoztaio
szerintl megoselisdt virsgilva srervereiek fehiérképorése és o képedsi

exélvegvenldsdgi seempontbol Kiemelkedd az
50 év feletn alliskeresdk magas ardnya.

igények felménése. A feltin képaési
igénvekhez illeszkedd felnbtiképzési
Ichetinégek feliérkipenése n seakképesités
megszerzésének timogatisa

Az 51-55 év kiaOtn korcsoport
foglalkoriatotsipa o elmilt 5 évben romlor.

51 - 55 éves dlliskeresik
problématérképének elleészitése, a feluirt
akadalyozo tényeaok enyhitésére
akcrdprogram kidolpgozdsa

A regisztrilt munkanéikillick kézel fele tartds
munkanéikili.

Kompetencia-felménést kdvetden egyéni
fejlesziései tervek készitése. Tervek
megvalositasinak mentoralisa tamogatisa.

Az adatok vikrében nagy a valosziniisége
annak, hogy a jdvedelem nélkili allapot &
hémapnil hosszabb ideig fenndll.

Az dlldskeresdsl idbszak munkandllcali elliis
lejaratit kiivetd idGszakra jovedelempatlo
_Eﬂmimnr felkutatiksa.

Nogyobb a nik ardnya ax iskolai
vigzetteégpel rendelkezi emberek kizti,

Kompetencia-felmérést kivvethen egyéni
fejlesztése tervek készitése, Tervek
megvalositizinak mentorilass timogatisa,
Egyittmikddés megillapodds kdtése a
ziimmel ndket foglalkoztatd MEMFO Kfi-
vel. (Kozts palyazatok beadisa.)

A regisairilt munkanéikiilick kizn magas a
¥ dkalinos vagy anndl alacsonvabb iskolai
végzettséghek arinya, thbb, mint 50%-uk

nem rendelkezik seakképretisépgel.

Kompetencia-felménést kfivetben egyéni
fejlesrtéset tervek késritése. Tervek
megvalésitisinak mentordlisa timogatisa




4.1. A gvermekek helveetének altalinos jellemzdi (pl. gyvermekek szdma, ardnya,

Elethori megoszlisa, demogrifiai trendek sth.)

A IR év alait lakossig |30 . A welepiilés dregedési indexe mind a terilleti, mind 1z orsrigos
dtlagndl iddsebb Osszetételre utal. A telepilésen talilhatd dvoda és alsbiagozatos iskola
Ezckben az intézményekben a domd tebbséger a telepiilésen lakd pyermekek képviselik. A
gyermekek veszélyerictettségdt jelad mutatok jok.

Védelembe veir és veseélyeztetent kiskonl gpyermekek szima

védelembe ver 18 éy ﬂnﬁﬂnﬁwﬂfﬁaﬁ veszélyeztetett kiskons
alattiak szama Kbzl gyermekek srAma
3004 i 0 3
SO0 4 ] |
2000 1 ] 10
2011 0 ) 0
2012 0 o 0

A védelembe vétel keretében gondozott gyermekek szama lecsikkent, Tartdsan ugyanaz a par
csalid pyermeke volt kordbban veszélvertetetiség okin védelembe véve

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiteitek saima

rendeeres Ebbal ; Ebbdl tartdsan

pyermekvédelmi | tarisan beteg el beteg it

kedverményben | logyvatdkos Eyermek i fogyatekos gyermekvedelmi

G iyl ¥ kek kedverményben ayermekek kedverménvben

arktnn : réqresiletiek wrhma " rekzesilellek sxima
2R 19 ] i ] ]
2 25 {] ] i ]
2010 s (] 1] (] ]
2011 23 ] i) 1] 1]
2012 5 ] 1] ] 1]

A teleptlésen egy 25 férdhelyes dvoda milkdik. Az dvodiban egy gyermekcsoport keriil
kialakitdsra. A csoporttal két dvodapedagigus foglalkozik.

Az dvodai férdhelyek szama a teleplllésen €15 3-7 éves korosztily |észimit tekintve szinte
minden szolpiltatis srempontjabol szoba jGhetd gyermek szimdra képes dvodai férShelyet
biztositani. Jelenleg o teleptilési dvodiban nincsenck férfibelyen mis teleplilésrél bejird
gyerckek. Az ovodai  férbhelyek érintent korosztilyhoz viszonyilott magas arinya
esélyegyenhiségi szempontbol kedvezd helyzetet jelent, hiszen a korai fejlesziéshez vald
hozzdférds magas szinten valisul meg o telepitlésen,

Kifejezetten clinyds jelenség, hogy az dvoddba jird korosztilyban egyenletes eloszids
mutatkozik a 4-7 éves korig terjedd korosztily éviolvamaiban,
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4.1 Seegregalt, telepszeri lakdkiirnyerethen é6 gvermekek helvzete, esélyegyvenlisége
Nincs a telepillésen szegregilt telepszerd Inkdkomyezet,

4.3 A hétrdnyvos, illetve halmozottan hitrdnyos helyzetii, valamint fogyatékossdggal éld
gvermekek szolgaltatisokhoz vald hozzalérése

Kedvermeényes dvodai - iskolai junatisolkcban résres(lik srima, ardnya

Ingvenes §i srazalikos Ingyenes Hyan
_rﬁﬂ:_. tich étkezéaben miérteki tnkdayy- Ovodistatdsi | étkeatenéuben
Emvivl: caliia résrvevi kedvermenyes elligiashan _!.Eu!&._uﬂn resnesilbk
Svode srthima ikkols  dtherdsre jogosulink | edszeadilih résrosllitk sxhma wrkmi
I-8. évfplyam  swina 1-13. dvfolyam srdmin

200K L [T} 10 10 i 7]
2009 ) I 12 1 il iy
2010 9 12 12 1 ] g
2001 L 14 4 12 ] 9
2012 7 14 15 13 0l 0

Az dvodiban és ar iskoliban killdnleges hindsmddot igényld fogyatékkal €16 gyermek nincs
ellitishan.

Védindi illishelyek soima

vidbedi illishelvek grim - | TR Yoinles judh gyermekel
sEima
2K [i] Ba
2009 o Na.
2010 0 MNa.
011 0 Na.
3012 0 Na.

A teleptilésen mincs dndllo védondi statusz. A védond az elmilt évek arflagiban 20 gyermek
gondozdsit végzi & telepllésen. Ex an jelenti, hogy a telepllésen €16 0-3 éves korcsoport
egyenld eséllyel hozzafér a védind alial nyijiott dmogatd szolgiliatisokhoz.

A veszélyertetent kiskorink seima csdokken, Az adatok a gyermekvédelmi jeledrendszer
megfeleld mikddését jelzik. A véddnbi szolgilat a gyermekjdléli szolgilat, az dvoda & az
alalénos iskola egyiittmilkddésével a veszélyezteten kiskonlak nagy részét a szilik dnkéntes
cgytttmikodésével elliyik és megelizik a helyzettk romlisir.

A gyermekkond célesoport megkiizelitoleg 15%-a részesll rendszeres pyermekvédelmi
kedvezmiényben,

A kiroktatdsi intézmények szerepe kiemelt jelentdségl a hiirdnyos helyzetl gyermekek
hitrinyainak kompenzildsiban. Az dvoda és az iskola a fejleszib, okuatd, neveld
srolgiltavison kivill a hitrinyvos helyzetll gyermekek étkertetésében, eszktatkhide vald
hozziférdsében kiemelt szerepet 16t be,

Az dlialinos iskoliba jard 29 tamulobdl 13 gyermek részesil] ingyenes tankdnyvellitdshan.

A vonatkozd knténumok kdzl a tartdsan beteg €s 2 harom vagy 1bb gyvermekes csaladhosz
tartowis miatt emelkedett meg az mgyenes tankGnyvellatisban részesitlik szama. Ezck az
informiciok senlén axt erbsitik meg, bogy a gyermekvédelmi jelzbrendszer jol mikodik és a
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hitrinyos helyzetd gyermekek részére fenmartotr szolgiltatisokhoz vald hozzifénés

megvaldsul a telepllésen.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gvermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal éld
gyerckek kiizokiatisi lehetdségei és esélyegvenlisége

OVODAI ELLATOTTSAG

dh

Az dvoda telephelyveinek sedma

1

Hiny telepllésrdl jamak be a gyermekek

Ovodai férihelyek sedna

25

Ovodai csoporiok szima

Az évoda myitvatartisi ideje [ h-81 ., h-ig):

T.00-180 16:30-ig

A nyirt dvodi-beriras iddtartama: ()

Jilius 18, — suguserus 23

Személyi feftételek

Hidnyzb

¥e Motsim

Ovodapedagdgusok srima

Ebbbl diplomas dvodapedapdgusol azima
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ix intézmdayhe Beleatolt, 2000 meoghaladda

mdryzott gvermekek szima (az adoht évbdl clich 0 0 0 i i 1]
idfinrakra vetiictizn)

a beiratodl gyermekek kienl a hitrinyos helyeetibel
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Alllanos ikolik adatai

Alatdnos
dllinos kol odztalyok dlmiinos igkolni odxtalyok seima a 1akolai
EEdma gyogvpedagdgiai oktatkshan feladat-elliiési
hefyvek szama
14 5-K 14 5-8
dviolyamon | évfolyamon | *52%°% | ¢vfalyamon | éviolvamon | 9252550 b
20007201 1 2 1] 2 1] ] i I
201172012 2 1] 1 0 L 0 I
23122013 2 1] 2 1] 0 L] |
Altalinos iskolisok adatai — el- & bejirds
A teleplilésen €16 dlialinos iskolds konl gyermekek Bsszlétszima 31

Mas telepilésrol bejard dhalinos iskolisok 1észima

Miks telepiilésre ol jind dlmlinos iskolisok Ietsrima

Allinos iskolés konbak kel a bh gverckek létszdma

Altalinos iskolis koriak kit a hhh gyerekek 1észhma

A B, évfolyamot eredményesen befejezetick & nappali oktatishan

3, évfolvamot eredményesen befejerettek szima / arinya a nappali rendsieer

oktatishan

Fii ! %
01072001 .
112012 ML,
122013 na,
Lemorzdolddis: mutatok az ditalinos skolaban
; Az elfiah tmdvhen 250 drind] Blbet
Eviohynmismeétdd arimya (%) | Magdntanuld ardove (%) hidary6 ok ardays (%)
dsszbftzdmon | HHH anulok | Gerlétseamon | HHH-tanubdk | Gsrlétommon HHH-tanuldk
beli| kot hen bl Efirdlhen beclitl kdirdben
SO 205 0 L1 L { L] i}
JINER D i} ia n (] W]
200N i} 0 i o il
201172012 0 { L1 L ) i




A telepiilésen ovoda és dlalanos iskola tekintetében gvakorlatilag teljes kind dvodaztatis,
illetve iskolirtatds valdsul meg Mivel mindkét intérménytipusban egy intézmény talalhato,
az intézmények kdedtti szegrepicid lehetdsége ki van zirva, Intérményen belili seegregicid
az alalinos iskoliban nem valosulthat meg. mern éviolyamonként egy tanubbcsoport van.
Fogyatékkal él6 gyermekek szamara helyben gyogypedagogini tandcsadis, logopédiai cllatas,
gyogviesinevelés érhetd ¢, A felsbtagozatosok Kishéme és Aszdrra jémak, fgy roluk
elktilGnitett adat nem dll rendelkezéstnkre

4.4 Kivetkeztetések: problémik bearonositisa, fejlesetési lehetdségek meghataroziasa,

A pyerekek helyzete, esélyepvenlosdpe vizspilata sorin teleptlésinkon

beazonositotnt problémik fejlesztési lchetdségek
Mivel oz dvoda és az iskola ellatosi terilete Felrirkdziatd drik megsrerverese,
mindkét esethen a telepiilés egésre, exért srakirinyi pedagdgusok alkalmazisival.
telepiilésen belili szegrepicid nem valdsul Nevelési tandcsadd és pydgypedagdgiai
meg, vissont a fogyaidkkal éL6, illetve SMI-5 szakszolgdlatis elérhetbsépének
gyvermekek szolgiltatdsokhoz vald megsservestse legalibb heti egy alkalommal.
hozziférése akaddlvozort
Tekintettel az RGYK jogosultsigi feltételeire | A wbrvény dltal biztositott kereteken belil
megallapithatd, hogy a teleptilésen ¢l étkeztetés timogatasa, kedvermenyek
gyermekek jelentls része anyagi srempontbdl biztositasa
sulyosan hitrinyos helyzetben van, —_—
0-3 éves korosztily korai fejleszésére Csalidi napkizi szolgdliatis a telepllésen
iranyuld bolesbdei szolgilatis nem elérhetd tirténd bevezetését érdemes megfontolni a
a telepiilésen, pedig n HH gyerckek mintt erre joviben,

51 A ndk gazdasigi seerepe és esélyegyenlasége
Foglalkoetatas és munkanéliiliség a nik kirében

Munkevallaldst | Foglalkoaatonak | Munkandikilick

férfiak nik férfink ok férfiak |  nok

| 2008 223 19% 208 195 15 13
2009 220 195 195 175 25 20
2010 219 195 203 T 16 14
2011 219 154 204 180 13 14
2012 Na. Na. Na. MNa. Na Na.

A telepitiésen €16 altiv ko dlliskerest ndk kordben az iskolai vépzenség elmamd a
férfiakétol. Killondsen magas a tartos munkanélkilick kirében a # dltalanos 1skolai
végzettségpel nem rendelkezth ndk arinya, A teleplilésen sok az anyagi szlkOsséghen €16
csalid. Ezeknek a csalidoknak szintén fontos lehetdség, hogy a korai fejlesztést megvaldsito
ovodaztatds elérhetd legven. Akadilyozza a ndk munkaerd-piaci szerepvallalisat, hogy



nagyon kevés a ndi munkaerdt foglalkoztatni képes helyi gazdasigi szerepli. A teleplilészen
¢ld ndk tobbsége csak dgy tud munkst vallalni, hogy villalja a naps ingazast.

A telepillés életében fontos lenne & nbk munkavillalisi esélyeinek javitisa, a tartds
foglalkoztatds és érvényesillés lehetdségének bivitdse, valamint 4 munka és a maginélet
dusreepyertetéadne szolgnld intézkedések beverctése.

A ok nagy valdszinfiséppel akkor sem tudninak a térfiakhoz hasonld eséllyel munkihoz
jutni, ha lenne szamukra foglalkoztatisi lehetség, mivel a csalidi, magdnéletbeli feladatok &
felelisségek zommel a nitkel terhelik. Mivel dlialiban &k latjik el a gyerekeker, az iddseker,
st magukar a dolgozd, vagy dlliskeresd férfiakar, emiatt a ndok sokkal érzékenyebbek a
munkahely [nkdhelvtd] vald tavolsigimm.

Tamogatni kell a helyi, csikkent munkaképességli ndk munkdhoz jutatasdét a MEMFO Kft
helyi rehabiliticids foglalkoztad mihelyében.

52 A munkaeri-piaci &5 csalidi feladatok dsszeegyertetését segitd szolgiltatisok (pl
bilesddel, csalddi maphkizi, Gvodai férdhelyek, férdhelyhidny: kizintézményekben
rugalmas munkaidd, csalidbarit munkahelvi megoldisok sth.)

A mumkperd-pisel és csalbdi felodstok Bsszeepventatddt sepith seolphitatisok

3 év alati bolesdden ferdhelvek | ooskindd csaladi | SO0 | pethelvek
pyermekek el sekmia papkizik ssims RZAIS CARAC) Dssreten
; bifcsOdek napkdztkben
x teleniiidsan szhma Hﬁuﬁa. egyeh

2008 23 i} 0 0 1 0 i
2009 15 1] 0 0 0 0 i}
2010 14 1] 0 0 i 0 ]
2011 19 1] 0 ] 0 0 1]
2012 17 0 0 | 0 0 0 0

A telepiilésen a korai fejlessiés bolestdei szolgiltatisa nem eléthetd. Erdemes tervezni a
joviben a bitlestidét helyenesith csalddi napkiizi szolgaliuds bevezetdsét,

Az aktiv kori ndk munkavillalasit a telepliésen nagyban sepiti az ovodiztatis megfeleld
seinvonala, a féndhely mennyiségeénck kdszinhetoen nem fordulhat ¢ld, hogy helyhidny miat
nem vesnk fel azt a gyermeket, amelynek édesanyjas munkavillalés céljabd] sreretné a
napkézbeni cllitist igényelni.

5.3 Csaladterverds, anya- és gvermekgondozis terdlete
Calddtervezds, anya- &8 gyermekgondozis 1enilete

voddndk szama | 0-3 év kizdit gyermekek szdma ilagos gyermekszim veddndnkém
. 7

2008 1 23 23
20019 | 15 15
2010 | 14 14
2011 | 19 )
2012 1 17 17
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A telepiilésen Gnallo védondi statusszal nem rendelkezik. A telepillés véddndi feladatait az
egyik kishén védind végzi egyidejileg. A védond a hdtrinyos helyzetd csaladoknal
kiltndsen nagy szerepet jatszik ar életvezetési tondosadis, o csalidiervezds & a
szolgiltatasokhoz tonénd egvenld esélywil hozziafénés elisegitésében.

5.4 A nioked érd erdsrak, esalidon belili erderak

A nemekre érzékeny adatok gyijiése lmliban nehézséger okoz. Kilindsen igaz ez a csaladon
belilli erdszakm, illetve n ndket énntd munkahelyi zaklatis terfiletére, Tovibbi nehézsépet
okoz. hogy a ielepiilésen nincs olyan jellegld civil Onszervezddés és az Onkentes
srerepvillalison alapuld kizdsség, akik a iényfeldrashan és a szilkségletfelmerésben szerepet
tudnanak villalni.

Az esélyegyenlbségi tervezds szempontjibdl az lenne lényeges, hogy a telepiilés a nemek
koztm esélyegyentdséget mindséghiziositisi szempontként értelmezze minden [gjleseési &
cgyeh kizdsségi programban,

5.5 Kridshelvzetben igénvbe vehetd szolgiltatisok ( pl. anvaoctthon, esalddok dtmeneti
olthona)

A teleplilésen nincs lehetdség ilyen jellegi szolgiltatis igénvbe vételére, legkdzelebh az 5
km-re talilhato, a Kisbéren mikods Csalddok Atmeneti Otthona.

5.6. A nok szerepe a helyi Kiveéletben

Képvisclotestilet | Varosi birosig & . —
tagja iligblik vegetsi | XOneyilésck ugiai
Férfl by 11 Férli N Férfd bt
Hs |4 | 3 | 0 | 0 | 0 0
2009 4 3 ] i 1] 1
010 |4 3 o 0 a U
2011 |4 i 0 0 0 0
2012 4 1 0 { ] i

Az ot fos Etei képvisclotestiilethben ogy nd is részt vesz a doméshozatalban. A telepiilési
képviseldtestiletek viszonylatdban ez esélyegyenlbsépi szempontbdl kedveadtlen dllapot.
(2010-ben cstkkent n telepllési képviseldk szima, és 2 kordbbi képviselGasszony nem indult
a villasztison. )

A nbi képviseldk jelenléte niveli (ndvelnéd) annak az esélyét, hogy a telepiilés strarégiai
tervezéséhen nagvobb szerepet kapjon a nemek kazam egyenldsdgre vald tirekvis,

5.7 A niket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémik és felszimolisukra
Iranyuld kezdeményerdsek

A niket fokorotian érintd tarsadalmi problémik a teleplilésen nem jellemziek, ezért az
dnkorminyzat tervei kdedt nem seerepel ilyen irdnwvi intérkedés,



5.8 Kivetheztetések: problémik beazonositisa, fejlesziési lehetdségek meghatirozisa,

A nik helyzete, esélvegyenlosége vizsgilata sordn telepllésiinkiin

bearonositon problémak

fejlesziési lehetdségek

A nok sokkal éraékenyebbek a munkahely,

lakohelytdl vald tivolsigdra,

Fontos a kiiedsségl kizlckedés kimyéekbeli
munkalehetiségekkel thrténd Baszehangolisa,
a menetrend folyamatos fellilvizsgalata,
tovabbd kooperacid mas srolgaltatokkal, nz
esetleges helyi villalkozdk munkiba
fuvarozisha tbrténd bekapesolisa érdekében.

Magas a tartds munkanélkillick kirében a 8
dlalinos iskolai végzetiséggel nem

rendelkend ndk aranya.

A kdrnyékbeli munkiliatdk kiinében a
kifejezetten nok szimara elérhetd
munkahelyekre a villalkozdok dhal jelzen
képaési igényeire épitve, felndiképezési
lehetdségeket kell megnyitni.

A telepiliésen nitt a 3 vagy tibbgyermekes
csalddok ardnya, ezért a nok szimara a
csalddi és munkahelvi kibtelezetsépek

dsszehangolisa problémit okoe, Kildnisen

annak fémy¢ben, hogy mas telepiilésre kell

utazniuk munkdt villalni.

A kiveiisségi szocidlis munka modszereivel,
kbztissegi feliigyeleti megoldasokat éndemes
kidolgozni. Olyan dnkéntességen alopuld
szolgiltatisokat kell keresni, amely képes
helyettesiteni a (-3 éves korosztily szamara a
hidnyzd bidlesbdézterdst. Célszerd
megvizsgilni a csalidi napkizi kinlakitdsdnak
lehetissgét.

6, Az idisek h te, escl enlas

6.1 Ar idéskord népesség fibb jellemzdi (pl. szrdma, ardinva, jivedelmi helyrete,
demogrifiai trendek sth.)

MNyvugdijban, nyugdijszeni ellitishan részesillok szama nemek szerint

myugdijban, myugdijsrend ellatashan iihan, myugdijszerd ellitisban
E_._mmﬂﬂm férfiak szdma EE:E%&# sEAma bsszcs nyugdijas
2008 ML n.n. 1.4
2009 na n.a A
2010 na n.a. n.a
2011 na i ..
2012 i, i Mo | ..

A telepllésen a sxllletések szama ax elmilt 6t évben nem haladta meg a haldlozdsok szamit,
de szédmottevden nem is kevesebb, A beteleplilésekben domindl a fiatal korosztalyokhoz
tartozo hiztartis.
Az iddskori populicioban a ndk feliilreprezentaltak. A telepiilés kordsszetételét jol jelzi az
dregedési index, amely biven 100 feletti ériéket mutat, vagvis a teleplllés o népesség teljes
létszdiminak csfkkendse mellen, dsszetételében Sregszik.

A lakonépesség kordsszetételén alapuld liszamadatokal Osszegerve azt dllapithatjuk meg,
hogy nagy valdszindiséggel nincs a telepiilésen olvan ellattlan ember, aki életkora alapjan
munkdt mar nem tud végezni és emellett minden mas ellitashd] kiszorulna,
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A nyugdijszerl ellitisban részesildk szima joval meghaladja az Gregségi nyupdijkorhatist
elérh emberek szdmat a teleplilésen. Ez az adat arra utal, bogy szdmos esethen részesiinek a
telepiilésen €16 emberck egyeéb jogcimen megszerzett nyupdijszend cllitishan,

6.2 lddsck munkaerd-piaci helyeete
Hitrdnyos megkilloabbaietés a foghalkoztatis terén

55 ev feletti

Regiserrlt regisziriit Tartos A5 ¢v felentd taris
munkanélkilick kandlkulick :E...FEE#E...E munkanélkilick
gl sEAmp SZAMA
SEima
o m | % [ m | %

2008 28 I 15 {1 1 10
2009 45 3 11 32 4 12
2010 30 3 10 15 3 20
2011 27 4 15 L i 33

A regiszirdlt munkanélkiliek kozon 15 % alatt van az 55 évnel 1dosebb allaskerestk aranya.
Ez mz adat nem utal kiugrd clhelyezkedési nehérségekre, endl fggetlentl a telepiilés
elhelvezkedését tekintve nehézsépekbe Mtkdzik az id6sddd munkavillalok elhelvezkedése. Ext
az is mutatja, hogy szinte mindegyikiik tartds munkanélkil lesz.

6.3 A kieszolgiltatisokhoz, kizdsségl kizlekedéshez, informibcidhoz & a kiizlsségi élet
gvakorlisihoz valé horziférés-

64 évnél iddsebh népesség és nappali ellitdshan részesild iddskoriak szima

4 év feletti lakossig szdma | nappali elldtishan részestild idtskoriak szima

i [ £
2008 4] 0 0
2008 ] 0 i
2010 i) 1) 0
2011 ] 1] 1]

A telepiilésen élG 62 év felettick intézmény hijan nem vesz igénybe napktzbeni ellitist,

6.4 Az idbscket, az éetkorral jird sajitos Igények kielégitését céled programok a
telepiilésen

A iddseket, 0z életkorral jird sajstos igények Kielégitését oéles progmmok o telepalésen

Az idscbb célesoport igényveit céled programok szhma
2008 I
2009 |
010 |
2011 |
2012 |




A teleplilésen a novemberi Idfsek napja kivételével mincs kimondottan a célesoporot
megmaozgatd telepdlési program.

6.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, feflesziési lehetdségek meghatirozisa.

Az idbsek helvzete, esélyegvenlisépe vizsgilata sorin teleplilésiinkén

beazonosilolt problémak fejleszicsi lehetdsépek

Az iddseket megeélzi rendezvények hidnya Navelni kell ar idisck szamara szervenett
programok szdmat, lletve a rendervényeken
srAmukrn megfeleld programot nyiljtani

Ax adatok megerositnk ax idosddo Keresni kell a lehetdséget a telepiilésen ¢lb
munkavillalék munkaerd-piaci 1disddd munkavillalok felnittképzés
veszélvertctonsdpét. keretéhen wrténd foglalkormathatdsigot

néiveld képzésére

A kortirskfzisségbe szervezidés szintje a Emelni kell a teleptilésen £16 60 év felent
teleplilés é16 60 év feletti emberek kivrében személyek kirében a kortirskbezdssépekbe

nem £n ¢l a 20%6-ot. (nyugdijasklubba) rténd bekapesolddist.
Az idizebb genericid részvétele a Az idbsek szamara mfokommunikacios
dintcshazatalban alacsony fokid. képadsek szerverdse, amennyiben lehetsépes
a kepvisclotestiilet mellé konzultacios célbol
ddsfigyi tanacsot alakitani.

7. A fogyatékkal &6k helyzete, esélyegyenlosége
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €06 személyek T8bb jellemzil, sajitos problémii

Megvaltozotl munkaképességl és cpésssdgkirosodon seemélyek szockilis ellatisaiban résresil|ok
Ermn

megviltozott munkakdpessépl sremélyvek epdarsegkironadott sremélyek szocidlis
ellitasaiban resresiilék szima ellitisaiban részestlik szima
2008 ki 1.3 {d
2005 36 f
2010 34 Ll
2011 na, 0
2012 n.a. 0

MNappali ellithsban részesdld fogvaiekos seemélyek szima

Nappali clldtisban részeatild fogystékos seemiélyek ssima
ki ..E.E__u___..ﬂ._ i femmtanas egyhaz fenntartisi civil fenntartisd intéeményben
_intézményhen inkdzményben
2008 0 1 [V
2009 o 0 0
2010 0 0 (1]
2011 i 0 1]
2012 0 ] ]




A teleplilésen &0 fogyatdkos személyek Bnalls életvitelét mogald helyi intézmémyek, swocidls

szolgiltatasok

Al dnkormdnyzar
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A megviltozott munkaképességlek helyi foglalkormaiisi lehetbségét megkOnnyiti az, hogy
nings a telepiilésen rehabiliticiés munkahelyet mikddiet 8 MEMFO Kft. Ezen kivill thbb
rehabilitacios horzdjarulisra ktelezett munkaltatd van, amely a tdrvény tamogatasaval
foglalkozathat megvaltozott munkaképességl embert.

Erdekes jelenség, hogy a rehabilivicios helyi munkahely miatt kénnyebb elhelyezkedni a
megviltozant munknképesséplieknek, mint ar epésrségescknek. (Munksbérik arzonban

korantsem versenyképes. )

7.2 Fogyatékkal é16 seemélyek pénzbeli és természetbend ellitisa, kedverményed

Fogyatékkal ¢l sremélyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezmények

1993, évi 111 tv. (Szt.) alapjdn 2012.
Pénzbeli ellitas Fogyatikes
seemélvek szima

lddskoriak jiradéka 1

_Aktiv koniak cllatisa 0
Rendszeres szocidlis y 0
Lakdsfenntartisi timopgatis 15

| Apolasi dif 6
Temetési segély 0
Armeneti segély 2




Termiészeihenl clldids:

Egesesdgiigy seolgiltatasra valo jogosulisag

Kozgyapyellitis,

Adbrsighezelési szolghitatis

Encrgin felhasrnalisi timogatis

Fogyatékossag tAmogatis

Rokkantsagi jaradek

Személygépkocsi dtalakitiasi thmogatis

Kizlekedés kedveamény megseling
Személygépkocsi szeradsi kedvermény

Parkolisi igazolviny

;E:::::-:: - =

A teleplilésen €16 fogymékossdgi jogeimen meghllapithatd pénzbeli és természetbeli

srolgiltatisokhoz az énntetick horzaférnek és igénybe is veszik.

7.3 A kbeszolgiltatisokhor, kizbsségl kiidekedésher, informacithoz &8 a kizbiségl &let

gvakorbisdhoz valé horzdférés lehetiségei, akadalymentesités

lgen/nem
Moas: indu | 19" | jer.
Vak korkito- Rikm- Hangos | k- bt nyelv
Lift | vezeld | zobtak & tijdkoz | cids - [ Egveh
siv | részére | P datss | huro | T | segit-
mmosdd k 4 seg
alapfok (1] ] i l 0 LI 0 ] 0
oktatd
51 kbzépfok L1 0 0 0 0 0 ] ] 0
intézm
ényck | felsdifok 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fekvibeteg
Rodex: L alitis 0 |0 0 o |0 0o |o jo |o
séglg |jard  beteg
vi ke itk ] 0 0 ] 0 0 0 0 0
intézm :
duyek alapelliti= |0 o ] i 1] 0 0 0 il
Kulturdlis,
mivelddési | 1] I | 0 0 I I 0
intézmények
dnkormdinyzati, '
ktzigazgarisi 0 ] o | 0 0 0 0 o
intézmény
igazsipszolgiltatisi,
s loyismi 0 0 o 1] 0 0 D 0 0
szocidlis elldtist
it intdiménvek 0 0 I | 0 0 1] i 0




A teleplilésen a kizterlletck, a kizépiiletck és a kizszolgiliatisok egyenld csélyd hozzdférése
a megviltozott munkaképességll & fogyntékkal éld sremélyek seimirn nem teljes kirllen
biztositont. Az epészeégligyi rehabilitacios ellitisok igénybevéelére helyben nincs leheidség,
ez a fogyatékkal él5 emberek szamira csak utazissal hozziférhetd. A kbzbsség kozlekedés
azonban o fogyatékkal &6 személyek srdmirm nem akadilymentes, Fogyatékkal élo
sremélyek timogatd szolgiltatisa sem érhetd el a teleplliésen.

Az  bnkormdnyzatnak — szindékdban  4ll  a  legfontosabb  kdzszolgdltatisok
akadalymentesitésénck megvaldsitasa. Az dvodaban a céloknak a megvaldsitdsa késik, mig az
iskola egyhdzi tulajdonban ¢és a KIK fenntartishban mikodik, melynek felGjitisira
Snkormanyzarunknak nincs forrdsa és kicsi a rihatisa. Az orvosi- fogorvosi rendeldben és a
ktzséghizin a rampa rendelkezésre dllaz egyébh csrkizbk besrerzése forrdshifing mian
jelenleg nem biztosithatd. A mivelGdési hizban 2 mozgiskorlatozotakat szillitd beltén
lépesbnjard mikddik. Az Etei Reformits Egyhizkidzsép palyvizatot nyujtott be és nyert a
ravatalozd felljitisdira. Ezen éplilet is részhen akaddlymentesitett lesz, A helyi sportfejlesetés
koncepcidban szerepel a labdarigd pilya nézdterének részleges akadalymentesitése. Az
dnkormanyzar palvizott és megnyen egy falumegdjitasi MYH palyizatot. Ennek kerctben
mozgiskorlitozoni parkolokat kivin épiteni az orvosi rendeld és p kieséghiza elé,
Hamarosan kiéplidsre kerild jdtszitér is résrben akadilymentesitett lesz

7.4 Kitvetkertetések: problémik bearonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdisa

A fogyvatdkkal élk helyvzete, esélyegyvenlisdpe vizsgdlam sorin telepdlésinkdn

beazonositott problémdk fejlesztési Ichetbségek

ktzéplletek, kozeriltek, kozsrolgihatisok | pdlydzats ablakok igénybeverelével,
komplex akaddlymentesitése nem megoldott, | formisszerad képesscg nivelése P
akaddlymentesités megvaldsitisa érdekében.

Mivel a telepllésen csak mozgasszervi | Frzékenyitd  programok  szervezdse  ax
fogvatékosok élnck, a mis a fogyatékkal €10 | esélvegyenliség célesoportjainak problémaja
szemelyek (vakok, siketck) imint a fiatalabb | irant.

peneraciok kirében @mpasztalati dton nem
alakul ki az éraékenység.

8. Helvi partnerség, lakossagi dnszervesddések, civil szerveretek és for-profit szereplik
tirsadalmi feleldsségviallaliasa

Teleplllésinkdn a civil szerveretek aktiv tevékenységet folytainak, a helyi Inkossip nagy
szAmban vesz részt azok programjain. Az onkorminyzat a civil srervezetek filggetlensépét
clismen és tiszteletben tamja, valamint lehetbségethez méren timogatja a szervezeieket, és
erok rendezvényeil. A partneri viszonynak kiszdnhetien aktiv tirsadalmi, kulmrilis élet
jellemzi a kizséget. _

Nyilvintartisha vett civil szervezeiek a teleptiléstinkdn:

Etei Sportegyesiiler, FEiei  Kossuth” Vadismdrsasig Univerzum Lovasklub  Erei
Sportegyesillet, Ftei Fklézsia Alapitviny, Fte Kozség Polgiraién Kazalapitviny, Szijj Flemér
Emlékalapitviny, Even Polgarie Egyesiilet. Exek mellet Onseerveztdési formiaban milkddik az
dvodds és az dltalines iskolds gyermekek seliled dltal szervezent Saildi Munkaktrdssép, az
Idiisek Klubja.




A szféra tirsadalmi srerepvillalisa megjelenik a szabadidds, kulturdlis és sporttevékenység
szinterén, a hatrimyos helyzetl csoportok tdrsadalmi esélyegvenldségénck clfsegitésében.
Aktiv részesei a tehetségpondozdsnak, ellitjik o fiatalok, ifjisigi csoportok érdekképviselenés,
érdekvédelmét.

9. A helyi esélyegyvenldségi program nyilvinossiga

a) Eic kizség esélyegyenliségi programja nyilvinos, megtekinthetd Ete kibzség
honlapjin (www.etehu ) valamint az Onkorményzati Hivatal hirdetGtablijan és a
kbonyvtirban. Kézhez kapjdk a kbzremikodd parmerek, és a jogseabdlybhan
meghatdrorotl feleties srervek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinck
megismerésére lakossigi firamot rendeziink.



A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei
A helyzetelemzés megdllapitizainak dsszegrése

Kovetkeriotésck
Célesopon oy : : e o :
problémik beazonositisa fejlesziési lehetdségek meghatarozasa
rivid megneveréssel riwid cimmel
Foglalkomatok felicrkepezcse, a helwi
Romil rehabiliticids munkahellyel
sy Magas 50 év feletti lliskeresd- ardny | (MEMFO  Kft)  egyezietés a

mélyszegény-
stghen é10k

Magas o tarids munkanélkilick urdnyn
Alzcsonvan iskoldzoll munkanélkiliek

foglalknztatisril
Egyéni fejlesztési tervek készitise
Lehetsépes  képodsek  feltirisa,
mentorilas

Szolgalatasok bivitése fogyatékkal

Szakszolgilnt fojlesztése

el gyermekek részére
s 0-3 éves koroszrdly feldgyelete nem : .
Gyermekek megoldott Csalddi napkizi szolgdltatis
Craladi jowvedelembdl adddd RGYK- | i
s gyermickek magas ardnya B A gatas

Munks-erdpiaci veszélyezieteitség

Foglalkoztatdsi lehetdségek feluirdsa
Idbsek aktivizdlasa, az dnszervezidd

i Ida Klubjanak segitése,
Idgsck }—nn._..a____w__ Eunn._,.ﬂﬁnﬁmr SR L“...&..wﬁ. khez, Emﬁbuq:whnﬁwnn
K.dzeleti szerepvallalis alacsony kdzBesdgi tér biztositiss
Idbstigyi Tandcs létrehozisa
Munka- és lakdhely kiadet tivolsag .
Munkanélkiiliseg a  gyermekek M%h“m“im_ﬁﬂ::g
oo mﬁ_ﬁ&ﬂ Vet i | Nagycsalddosok  réére  belyi
i és munkahelvi
kiitelezetiségek sszee _ munkahel yterembés
Mincs komplex akadalymentesités i : _—
Mﬂ% Ifjsht genericid e ismeri s __..r.ﬂquuﬂn...wnw a Emmﬁ_."aqﬁu._ﬁ&
fopyatékosok életvitelét rztkenyltd programok szervezdse
lavikeptink

Olyan telepillésen kivinunk élni, ahol o romik egyenld félként vannak jelen.

Fontos szkmunkra, hogy a mélyvaregenyedgben lok srima ne ndvekedjen.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek szocidlis kdrllményeinek javiidsdt szabadidejik
hasznos eltbliéséhes lehethsépet kivinunk biztositani.
Folyamatosan odafigycliink az idbsck tarsadalmi szerepvillalasama, hasznossigerzetiik
ndvelésére, szocidlis korilményeikre.




Elengedhetetlennek  targiuk a ndk esetén a  csalddi  dllapotbol adodo  hatranyos
megkilinbdzietést.

Kitltnds figvelmet lordiunk o fogyatékkal €16k helyzetének megismertetdsére, annak
toleralasara, illetve a telepliést élherdve szeretnénk tenni részikre is.

2. Megvalbsitds
A megvaldsitds eldkdszitdse

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szimdra feladatul adja &
ellendrzi, a telepllésen mikidd nem Snkormdnyzati fenntariist intézmények vercilil pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programol valdsitsik meg, illetve
tamogassak,

Onkormanyzatunk art is kéri imézménycitdl és partnercitdl, hogy vizsgiljik meg, é5 a
program clfogadasit kivetden biztositsdk, hogy az imézményllk mikodését érintd, és az
esélyegyenlisdg szempontjdbdl fontos egyéb kizszolgiliatisokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és  irinymutatisokba épilljenck be ésx érvényesilljenck az egyenld
banasmodra &5 esélyegyenliségre vonatkozd azon kitelezetiségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyepyenldségi Programjiban részletes leirisra kertiliek.

Onkorményzamnk elvirja, bogy intézményei a Helyi Esélyegyeniiségi Program Intézkedési
Tervében szerepld villalisokrdl, az Oket érimd konkrét feladatokrol intdzményi sxintd
akcidterveket és évente caelekvesi Oemterveket késritsenck.

Onkorminyzatnk a HEP kidolgozdsira és megvaldsivisira, toviabba  értckelésére,
ellendrzésére €5 az ennck sordn nyert informdcidk visszacsalolisdira, valamint a programba
tirténd beépitésének garantilisdra Helyi Esélyegyenliségi Programén Felelds Foramot hoe
létre és mitkddet.

A fentiekkel kivanjuk bimositani, hogy az HEP IT-ben villal feladatok telepiilésinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitis folyamata

A tevékenysédg meghezdése eldtt az aldbbl teenddket kell megvaldsitani:
a srocidlis hitrinyokkal kitzdbk feliérképeadse,
a problémik megismenése,
a tevékenységi formik rendszerezése.

Srocialis szolgaltatasok:

felmrkdzmatd, ehetségpondozd programok,

drog-, és blinmegeltedsi programok,

palyaorientacio,

felviligosito munka a szociilis juttatasokral,

napkizis és mnuldszobai E.Eu :uﬂ___.n.muﬁ felogyelet, tizorai ¢s cbhéd Ichetisege),
reggeli & défutani Ogyelet: 7. -16 hi

étkezési lehettség biztositisa 11.% -14. ﬁ“ -ig chéd,
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segélyerési  Ichetdség: o gyermek-, és  ifjisdgvédelmi megbizoit
kezdeményezdsére,

tankonyvtimogatis a tantesttletek javaslauinak figyelembevételével,
kiépesség-kibontakoztatd felkészités,

sapitos mevelési igényl tanulok integrilt oktatisa,

a epvéni képességekher ignzodd mndmi tanulis megsrerverése,

napkdzi otthon,

az iskolai kinwvtar, és mads |éesimények, eszkizbk egvéni vagy csoporios
hasendlata,

a neveldk és a tanuldk segltd, személyes kapesolatai,

a spiilik, a csalidok nevelési, édletvezetési gondjainak seginéze,

& cralddlitogatisak,

a tovabbtanulds irdnyitisa, segitése,

iskolai gyermek-, és ifpisdigvédelmi feleldsi revékenység,

étheaési dijak kifizeléséhez nyljlon segélyek,

szomos kapesolat az dnkommanyzan hivatallal és a gyermekjolét szolgilamal,

a srocidlis hamrényt elszenveddk minél gyorsabb és hatékonyabb segiiése.

Az intelligens H_nﬂ_m_.mm és kizigazpatis megreremtéséhez az dnkorminyzat - lehetdségeinek
Emms_m:u_m&.ﬂ segiti és Wmogatja:

a biztonsdgos elektronikus Ggyintézés megvalositasst,

- a polgarokkal valé kdlcsdnds énmtkezés lehetdségét biztositd elekmronikus kapesolat
feltételeinek megteremiését,

- a kbzérdeki és kizhasznd informaciok interaktiv midon vald megjelentelését,

- ar Intemmet cszkdzrendszerével az Onkorminyzati kdzigazpatis tevékenysépének,
kbliségeinek és dokumentumainak nyilvinossd térelét,

- a teleplilés kizmivelddési intézményeiben és mis kiedsségi helveken (IKSZT,
Iffidsagi Klub) a kizbsségi hozzaférési pontok létrehozisit.

A Helyi Esélyegvenliségi Programban foglaltak végrehajlasinak ellendrzése éndekében HEP
Forumot hozunk léme,

A :m____ Forum feladatai:
az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezetisépek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentilizn, és mindezekrd] a telepiilés képviseld-testlletének
rendszenes tajékoztatisa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a mepeldzd idbszakban végrehajlon intézkedések
eldsegiterték-c a kindedtt célok megvaldsulisdt, ¢s az ezen tapasztalatok alapjin
esctloges 11j beavatkozasok meghatiroxisa

- & HEP IT-ben lefekietett célok megvalosulisihoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
felalvizsgilata, s HEP IT aktualizdlisa,

- az esetleges vihozisok beépitése a HEP IT-be, a madositon HEP [T elokészitese
kepviselb-testiileti dontésre :

- ai esclyegyeniiségpel dsszofiged problémik megvitatisa

= aHEPIT és az elén eredmények nyilvanossag elé tirasa, kommunikiliza

Az esélyegyenliség fokuszban lvo célesoportjaihor éavagy kiemelt problématerletekre a
teriiled aktorainak részvétclével tematikus munkacsoporiokat alakitunk az adott terfileten
kihzdin célok megvaldsitasa érdekében, A munkacsoporiok vezetdi cgyben tagjai az
Esélyegyenldségl Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum  dvente)
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besramolnak munkdjukrdl sz Esélyegvenliségi Forum szdmérn. A munkacsoporiok éves
munkatervvel rendelkeznek.

kacsopon

Fogyatékkal élok

HEP Flerum

munkacsoport

A HEP Forum mikidése:

A Forum legalibb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban filésezik.

A Forum mikidését meglelelben dokumentilja, 0léseird] jegyvedkinyy készil,

A Forum javaslatot tesz ax HEP IT megvalosulisant] készitett besramolo elfogadisdr, vagy
ardolgozatisira, valamint sziikség szerinti modositdsar

A HEP Férum egy-cgy beavatkozasi terlilet végrehajidsira feleldst jelslher ki wgai koel,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre,

Monitoring &s visseacsatolis
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A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosuldsat, végrehajtisat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség seerinti aktualizalisira az egyes beavatkozisi teriiletck
felelfscinek, illetve a lérehozon munkacsoportok bessimoldinak alapjdn,

Nyilvinossag

A program clfogadasat megelozden, a véleménynwilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekeben nyilviinos forumot hivunk dssze.

A véleményviormalas lehetGsépét biztosija az  Helyi  Esélyvegvenlfség  Program
nyilvanossigra horatala is, valamint @ megvalositas folvamatat koordingle HEP Forum elsh
iilésének mihamarabbi dssrehivisa,

A nyilvinossdg folvamatos bidositdsara legaldbb évente whjékoztatjuk a  program
megvaldsitisiban elém eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleptilés ddntéshoziit,
tisziscgviseldit, az imézmeényeket é5 az egylinmiikddd szakmai és tdrsadalmi parnerck
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
szemiélyes adatok  védelménck birztositisa mellet, A nyilvinossig biztositdsina az
tnkormanyzat honlapja, a helyi média dll rendelkezésre. Az eredményekre felhlvjuk a
figyelmet ar dnkormanyzat ¢s inmtézményeinek kifilénbdzd rendezvényein, beépitjik
kiadvinyainkba, a tolerancia, a befogadis, a hitrinyos helyzetlick timogatisdnak fontossdpgat
igycksziink megérietni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tirsadalmi kdmyezet kialakitisa
érdekdben.

Katelezettségek ¢s felelosség
Az esélyegyenlbséagel dsszefliged feladatokért az alibbi spemélyek/croportok felelbsek:

A Helyi Esélyegyenlbsép Program wégrehajtasaért az Onkormanyzat részérdl Rohoncazi
Liszld polgarmester tr felel:
= Az O feladata és feleldssépe 2 HEP Forum Iétrejdtiének szervezése, mikidésének
sokoldald timogatisa, az dnkormédnyzat és a HEP Férum kozbti kapesolar biztositisa.
- Folyamatosan egyiim(kodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosség kiirébe tartozd, az alibbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondsdval és timogatasaval végzi. Hmw

o Felel azén, hogy a teleplilés minden |nkdja és nx érintett szakmai &3 tdirsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenlfségi Program.

a Figyclemmel kisén azt, hogy az dnkormdnyzal doméshozdl, tiszizégviseldi &
intézményeinek dolgordi megismerik és kivetik o HEP-ben foglaltakat,

o Tamogamia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezerhi
minden ponton megkapiik a sziikséges felkészitést és seplisépet a HEP
veégrehajiisihoe.

o Koitelessége ar egyenld handsmdd elvét sénd esetekben meg tennic a szilkséges
Iépéseket, vizspilatot kezdeményezni, és a jopsériés kovelkerményeinek
clhiritizdrd] intérkedni



A HEP Farum vezetdyének feladata és felelbasdpe:
- a HEP IT megvalositiasinak koordindldsa {a HEP IT-ben érimen felek
levékenységének tssrchangolisa, instrufildsa),
= - HEP IT végrehajtisinak nyomon kivetése,
- az estlyepyenliség sérlilésére vonatkozd esetleges panaszok  kivizsgilasa az
dnkormdnyzal felelfsével kdzdsen
= 4 HEP Férum Gsszechivasa és miikddtetése.

A ...n-nu_Em___ vezetése, e Onkorminyzal tsziségviselti és a teleplési intdzmények vezetdi
feleldsek azért, hogy ismerjék az egyvenld bindsmadra és esélyegyvenliségre vonatkoza
jogi eldirisokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd &5 tolerins Iépkdrt, ¢4 megrogadjanak minden alkalmat, hogy ax
estlyegyenloseggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyeh programon réset

vegyenck.
= Feleltsséglk toviabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és ktveremikidyenck
annak megvalositasiban.
- Ar esélyegvenliség sérlllése esetén hivatalosan jelezzék art a HEP IT kijeldh
ranyvitoimak.

- Az dnkormanyzati intézmeények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegvenliségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torénd maradékealan
érvényestiléséral.

Minden, ar Snkorminyzatial és annak intérményeivel szerpidéses viszonyhan alld, sramukra
szolgaltatast nyvijto fél felellssége, hogy megismerje a HEP IT-1, magirn nézve kbtelezdként
kivesse azt, és megfeleljen az clvirasaimak, amelyre vonatkozd passzust a jovdben bele kell
foglalni a szerzidésbe. Seiksédges wviabbd, hogy a jogszabily dlal cldin feladat-megoszids,
cgyiittmiikddési ktelezettség alapjin o teleplési Gnkorminyzattal kapesolatban @l
szerepliik ismerjék a HEP-ot, annzk megvalositisiban aktiv szerepet villaljanak (Ld pl. a
kdznevelési intézmények fenntartisa és mikodietése )

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétdvente elbint - de ennél gyakrabhan, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon belitl jelentést kér a beavatkozisi tentiler felelfsédl, amelyben bemutatja az
indikitorok teljesilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozisi tevékenységek korrekeidjim,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithesdk legyenck. A HEP Forum a beszamoldr a benytijtastol szamitort 30 napon belal
megtirgyalja és  javaslatot tesz ar Onkormidnyrat képvisclotesOletének o selikséges
imtérkedésckre.

A program szindékos mulasztashal fakado nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajuisaén
felelbs sremély intézkedik a felelbs(ok) meghutirozisird), és — srilkség esetén - feleldsségre
vonasarol,

Az epyenld banasmod elvét sénd escwekben az HEP IT végrehajiisién felelds személy
megteszi o selkséges |épéseket, vizsgilatot kerdeményez, s intérkedik o jopsérids
kovetkezményeinek elhiritisdrdl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szilksépes, ha megillapitdsaiban lényepes vilozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jhralnak
bozzd a kitlizin célok megvaldsitasihor.
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4, Elfogadds madja é&s ddtuma

L Eie Kizség Helyi Esélyegyenliségi Programjinak szakmai €s tirsadalmi vitdja megtorént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kdveien a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

NI Ezt kivetben Eie Koeség Képviseld-testillete n Hely: Esélyegyenliségl Programot
(melynek része az Intéckedési Terv) megvitatta & 472013(VLI8) Ekkt sz szdmii
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